
 

 
 
 
El Comité de la Fuerza Laboral de Atención Médica (Health Care Workforce Committee, HCWF) de Oregon está 
reclutando candidatos para ocupar múltiples puestos vacantes, que incluyen los siguientes: 

• Al menos tres miembros con derecho a voto 

• Hasta dos miembros estudiantes sin derecho a voto 
 

Detalles: los candidatos ideales se comprometen a eliminar las inequidades y contribuirán a los esfuerzos de Oregon 
para ampliar y diversificar la fuerza laboral de atención médica mediante lo siguiente: 

• Sus experiencias vividas en el sistema de atención médica 

• Su experiencia intercultural y en el tratamiento de la equidad en la salud 

• Su conocimiento sobre salud conductual, profesionales aliados de la salud, atención primaria o salud bucal  
 
El Comité HCWF ofrece puestos vacantes para miembros con derecho a voto y miembros estudiantes sin derecho a 
voto. Los miembros con derecho a voto son nombrados por el Consejo de Políticas de Salud de Oregon (Oregon 
Health Policy Board, OHPB) para ejercer su cargo durante tres años. Los miembros estudiantes sin derecho a voto son 
nombrados por el Comité HCWF para desempeñarse durante un año. Todos los puestos serán elegibles para una 
reelección durante un año más. Se alienta a las personas de todas las áreas del estado a postularse.  
 
Los miembros calificados de comités estatales pueden postularse para recibir una compensación por el trabajo en el 
comité, la cual está sujeta a impuestos. Se puede encontrar más información en el sitio web sobre comités de la 
Oregon Health Authority (OHA). 
 
El Comité HCWF se creó por ley (ORS 413.017) con el fin de “coordinar esfuerzos para reclutar y capacitar a 
profesionales de atención médica, y retener una fuerza laboral de calidad que satisfaga la demanda que creará la 
ampliación de la cobertura de atención médica, las transformaciones del sistema y una población cada vez más 
diversa”. 

 
Las responsabilidades clave de los miembros del Comité HCWF incluyen las siguientes: 

• Asistir y participar en al menos el 75 % de las reuniones del comité, que se llevan a cabo, como 
mínimo, seis veces por año (la asistencia puede ser virtual). 

• Participar en debates acerca de las normas en materia de la fuerza laboral de atención médica en Oregon. 

• Tener una participación íntegra, respetuosa y constructiva.  

• Dedicar alrededor de una a dos horas adicionales por mes a la preparación para las reuniones. 

• Asistir y participar en subcomités y grupos de trabajo opcionales.  
 

Los miembros del Comité HCWF influyen en las normas de salud de muchas maneras importantes. El trabajo reciente 
incluye: 

• Evaluación de las necesidades de la fuerza laboral de atención médica de Oregon  

• Evaluación de la eficacia de los programas de incentivo para proveedores de atención médica en Oregon 

• Documentos de la estrategia del Comité HCWF con respecto a la diversidad, el bienestar, la adaptación, el desarrollo 
y la retención de la fuerza laboral 

• La diversidad de la fuerza laboral de atención médica con licencia en Oregon 
  

Para obtener más información y materiales de reuniones anteriores, visite el sitio web del Comité HCWF. 
 

Cómo postularse:  
Si le interesa trabajar con el Comité HCWF para mejorar la fuerza laboral de atención médica de Oregon, la OHA acepta 
solicitudes hasta el cierre de las operaciones, el viernes 4 de octubre de 2024. Para postularse, complete la solicitud antes de 
la fecha límite.  
 
Todas las personas tienen derecho a saber sobre los comités de la Oregon Health Authority (OHA) y a participar en ellos. Si 
necesita esta información en otro formato (como braille, letra grande, audio, video u otros formatos) o en otro idioma, o si 
quiere solicitar servicios de interpretación, comuníquese con Jessica Malstrom al jessica.malstrom@oha.oregon.gov,        
(541) 975-3759 

 
Si tiene más preguntas, comuníquese con Neelam Gupta en Healthcare.Workforce@odhsoha.oregon.gov o al 
(503) 559-8371. 

Puestos vacantes para el Comité de la 
Fuerza Laboral de Atención Médica 
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